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Vorwort

Liebe Kirchengemeinderat_innen, liebe Pastor_innen, liebe padagogische

Fachkriéfte in der Nordkirche

Schulkooperative Arbeit wachst in unserer Landeskirche stetig
heran. Dies geschieht in einer Vielfalt an Formen und Inhalten,
an einer Vielzahl von Orten und mit einer groBen Bandbreite an
handelnden Personen. Schulkooperation ist ein zunehmend
anerkannter Ausdruck lebendiger Kirche.

Schulkooperative Arbeit bringt Schulen, Kirchengemeinden
und Kirchenkreise in eine Bildungspartnerschaft, die das ge-
meinsame Ziel hat, Kinder und Jugendliche in ihrer konkreten
Lebenssituation zu unterstutzen und in ihrer Entwicklung zu
fordern. Heranwachsende bilden sich zu sozial kompetenten,
Menschen, die gerade auch in einer untbersichtlichen Welt
handlungsfahig sind.

Die Wurde des Einzelnen als héchstes Gut, unabhangig von
Leistung, Geschlecht, Herkunft, Religion, individuelle Voraus-
setzungen etc. steht im Mittelpunkt schulkooperativer Arbeit.
Schule und Kirche als Institutionen gehen Partnerschaften
ein und agieren gemeinsam als eine Art ,\Wurdeentdeckungs-
institut® in der Bildungslandschaft.

Durch subjektorientierte Ansatze werden Kinder und Jugend-
liche als teilhabebeféhigt anerkannt. Inhalte mit biografischer
Relevanz kdnnen thematisiert werden.

Mit der Fulle schulkooperativer Angebote wachst zugleich der
Bedarf nach Qualitétssicherung, Fragen nach Standards wer-
den gestellt. Dazu soll dieser Index flr Schulkooperative Arbeit
einen Beitrag leisten.

Im englischsprachigen Raum bedeutet ,index finger® Zeige-
finger. Ein Index kann als Fingerzeig verstanden werden, als
Hinweis auf offenene Fragen oder auf zu hinterfragende Sach-
verhalte, die in den Blick genommen werden sollen.
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Vorwort

Unser Index ist in drei groBe Bereiche aufgeteilt:

1) Die Erkundungsphase
2) Die Vorbereitungsphase
3) Die Praxisphase

Die Phasen sind jeweils untereilt in die drei Bereiche Kirchen-
gemeinde, Schule und Kooperation Schule und Kirche.

Unter jedem Bereich finden Sie jeweils Indikatoren und dazu-
gehorende Fragen. Neben dem Indikator finden Sie ein kleines
Smiley-Tableau: Hier kbnnen Sie ankreuzen, wie Sie lhren
Stand in der jeweiligen Hinsicht einschéatzen.

[ [ (S [
7 NS . @

stimmt stimmt noch nicht  stimmt nicht

stimmt zum Teil

Das hort sich moglicherweise komplizierter an, als es ist.
Nutzen Sie den Index ruhig in Auswahl — nadmlich nur in den
Hinsichten, die fur Ihre nachsten Schritte wichtig sind. Wenn
eine Frage fUr Sie irrelevant ist, lassen Sie sie einfach weg.
Wenn Sie feststellen, dass etwas aus Ihrer Sicht fehlt, zogern
Sie nicht und ergénzen Sie ihre Fragen. Gerne kdnnen Sie lhre
Ergadnzungen auch an die Autor_innengruppe ruckmelden.
Naturlich kdnnen Sie den Index auch gemeinsam mit dem
Kirchengemeinderat oder haupt- und ehrenamtlichen Mitarbei-
ter_innen aus der Kinder- und Jugendarbeit ausfullen.

Das Ankreuzen / Auswahlen der Smileys hilft, [hnen ein Fazit
Uber den derzeitigen Stand Ihrer schulkooperativer Arbeit zu
ziehen.

Wir wiinschen lhnen gutes Gelingen bei der schulkooperativen
Bildung und besonders viel Freude an der Begegnung mit
Kindern und Jugendlichen!

Jennifer Mae Graf, Carola Hdger-Hoffmann,
Hans-Ulrich KeBler und Dr. Katrin Meuche
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1) Den Boden bereiten: Schulkooperative

Kultur pragen. pflegen, erkurden..

11) bezogen auf die Kirchengemeiricle N/ 0/~ InderKirchengemeinde gibt es gut funk-
@Q@ Z~/ tionierende Kooperationen mit kirchlichen
oder auBerkirchlichen Partner_innen.
a) Die Kirchengemeinde hat ein kooperatives Selbstver-

standnis entwickelt. TN/ /o /o Hauptamtliche padagogische und/
@ @ @ @ oder theologische Mitarbeiter_innen der

@ @@@ In der Kirchengemeinde gibt es Kommu- Kirchengemeinde arbeiten regelmaBig in

=N N N pikation bzw. Kommunikationsbereitschaft Raumen, die nicht der Kirchengemeinde

zum Thema Kooperation Schule - Kirche. oder dem Kirchenkreis gehoren.

* Fallen Mitgliedern im Kirchengemeinderat Schuler_innen "/ /o Ressourcen der Gemeinde (Raume,
neben Senior_innen, Familien mit Kindern etc. ein, wenn sie @ @@ @ Busse, Zelte, Spielflachen, ...) werden
Uber mogliche Zielgruppen der Gemeindearbeit nachdenken? nicht nur in Ausnahmefallen auch von

* Wie oft treffen sich Schulleitungen und ein_e kirchliche nicht-kirchlichen Einrichtungen genutzt.

Mitarbeiter_in im Jahr?

* Hat die Kirchengemeinde eine Routine entwickelt, Religions- TN/ /o o, Die Kirchengemeinde engagiert sich im
lehrer_innen im Gemeindebezirk in den Kirchengemeinderat @@@ >/ Sozialraum.
einzuladen?

* Wie haufig waren Hauptamtliche und Mitglieder des
Kirchengemeinderates im letzten Jahr im Gesprach mit dem
zustandigen BUrgermeister_in bzw. anderen kommunalen
Verantwortlichen?

* Wie haufig waren Hauptamtliche und Mitglieder des Kirchen-
gemeinderates im letzten Jahr im Gesprach mit der Industrie-
und Handelskammer oder Handwerkskammer?

* Wie viele Fordermittel hat die Kirchengemeinde im vergangen

/{‘\ Jahr ausgegeben?
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1) Den Boden bereiten: Schulkooperative

Kultur pragen. pflegen, erkurden..

b) Die Kirchengemeinde hat ihr Bildungsverstandnis
geklart.

@C@C Die Rdume der Kirchengemeinde sind
=N NN splirbar als Lebensraume fiir Kinder,

Jugendliche und Erwachsene gestaltet.

* Wer war beteiligt an der Entwicklung des Raumkonzepts
bzw. der Raumgestaltung der Kirchengemeinde?

* Wem gehort , gefiihlt” das Gemeindehaus und welche Zu-
gangsmaglichkeiten (z.B. Schllssel) haben diese Menschen
zur den Raumlichkeiten?

@ @C G Der Kirchengemeinderat beteiligt die von
=\ N\ seinen Entscheidungen Betroffenen regel-

maBig an den Entscheidungsprozessen.
@ @C ~ Verantwortliche fur Bildungsangebote der
=\ N Gemeinde sind padagogisch qualifiziert.

* Wer fUhlt sich verantwortlich fur ein Personalentwicklungs-
konzept fur Haupt- und Ehrenamtliche in der Kirchengemeinde?
N/ Verantwortliche flr gemeindliche Bil-
@ @@ ~~/ dungsangebote sehen ,Verschiedenheit*
als Bereicherung an.

* Nehmen an Angeboten der Kirchengemeinde regelméaBig
Menschen teil, die nicht Glied der Kirchengemeinde sind?

* Bilden Angebote der Kirchengemeinde mehrere Milieus des
Sozialraums ab?

@@Q S Mitglieder des Kirchengemeinderates und

=/ N/ N\ N padagogische/theologische Mitarbei-
tende der Kirchengemeinde kdnnen
gemeinsame Aussagen zum Verhéltnis

von Bildungsauftrag und Verkundigungs-
auftrag treffen.

c) Die Kirchengemeinde hat Vernetzungsmoéglichkeiten mit
regionalen Bildungsakteuren erkundet.

Bildungsakteure in der Region kennen

YA YA YA
@QQ “~ hauptamtliche Mitarbeitende der Kirchen-

gemeinde persdnlich.

* Die hauptamtlichen theologischen /padagogischen Mitar-
beitenden der Kirchengemeinde kennen sowohl Ansprech-
personen als auch
die ,Programatik® von
wichtigen regionalen
Bildungsakteuren.

(\
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1) Den Boden bereiten: Schulkooperative

Kultur pragen. pflegen, erkurden..

1.2) bezogen auF Schuleln)

a) Hauptamtliche und Kirchengemeinderat haben die
Schulen des Gemeindegebietes erkundet.

@ @@ — Die hauptamtlichen theologischen/ pada-

=\ N N gogischen Mitarbeitenden der Kirchenge-
meinde kennen die Schularten, ,Schu-
leinzugsbereiche®, Schulabschlisse und

Schulprofile der Schulen, die im Gemein-
degebiet liegen.

b) Hauptamtliche und Kirchengemeinderat kennen das
Bildungsversténdnis dieser Schulen.

TN/ /o /o Die hauptamtlichen theologischen/péada-
@ @@@ gogischen Mitarbeitenden der Kirchenge-
meinde kdnnen aus eigener Anschauung

die Schulatmosphare beschreiben.

* Ist die Schule ,spurbar” als Lern- und Lebensraum gestaltet?

* Welche Raume gibt es in der Schule, die keine Unterrichts-
rdume sind und den Schuler_innen wahrend der Schulzeit
zur Verfigung stehen?

* Wessen Kunst hangt an den Schulwanden?

* Welche Qualitat hat das Essen an der Schule?

@ @C ~ Die hauptamtlichen theologischen/

=\ N\ padagogischen Mitarbeitenden der
Kirchengemeinde kennen die Partizipations-
strukturen in ,ihren* Schulen.

* Welche von der Schule selbst geschaffenen Partizipations-
strukturen gibt es (z.B. Klassenréte etc.)?

@@CC Die hauptamtlichen theologischen/
=/ N/ N\ N\ padagogischen Mitarbeitenden der
Kirchengemeinde kennen das Leistungs-

bewertungssystem ,ihrer” Schulen.

* Gibt es andere Bewertungssysteme als die Ublichen Noten-
bzw. Punktesysteme?
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1) Den Boden bereiten: Schulkooperative

Kultur pragen. pflegen, erkurden..

@@C « \ Die hauptamtlichen theologischen/
=/ \ — /"

padagogischen Mitarbeitenden der
Kirchengemeinde kennen die Haltung von
Lehrer_innen ,ihrer* Schulen zum Thema
Inklusion.

c) Vernetzungspraxis sichten

@@@  Die hauptamtlichen theologischen/

=\ N padagogischen Mitarbeitenden der
Kirchengemeinde kennen die Kooperations-
partner ,ihrer* Schulen.

1.3) bezogen auF die Kooperation
Schule und Kirche

a) Kirchliche Mitarbeiter_innen und Schulleitungen haben
begonnen Schnittmengen zu suchen und gemeinsame
Zielfelder zu beschreiben.

@ @@ _ "\ lch kenne die Antwort der Schule auf die
% %% — -

Frage: ,Was willst du, dass ich dir tue?”
(Mk 10,46ff.)

14) Fazit:

Wenn ich mir die Ergebnisse des ersten Indexteils ansehe, ist in
unserer Kirchengemeinde in Sachen Grundlagen flr Kooperation

@ @C Q der Boden daftir noch gar nicht sichtbar
=~/ —

@ @C @ der Boden in der Phase der

=\ N\ Urbarmachung

@ @C  der Boden fur das Saen bereits gut
N N N vorbereitet

@ @C C die Saat bereits teilweise aufgegangen.
=/ — Y

@@@ ' die Ernte absehbar

Angesichts dieser Einschatzung steht unsere Kirchengemeinde
vor folgender Aufgabe:

Unser erster Schritt zur Bearbeitung dieser Aufgabe kdnnte
sein:
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2) Bedingungen kldren, Mafnahmen vereinbarerr

Schulkooperatives Hardeln vorbereiten

21) bezogen aufF Kirchengemeinde @@@ Sie kennen die Unterstiitzungsmoglich-
keiten durch kreis- und landeskirchliche

a) Finanzielle, infrastrukturelle und personelle Ressourcen Stellen fUr schulkooperative Arbeit.

sind geplant und mit allen Zusténdigen vereinbart (Geld,

Raume, Personen, Zeiten, Vertretungsregelungen). TN/ /o /o Im Belegungsplan der Kirchengemeinde
C OCO sind die Zeitrdume fUr das/die schulko-

TN/ /o /o Die Kirchengemeinde hat eine Kostenstelle operative_n Projekt_e vorhanden.

@ @ @ @ ~Schulkooperative Arbeit®.

@ @O Der Kirchengemeinderat hat im Gesprach
@ @@@ Auch der/die Kuster_in ist mit den Zielen mit den Projektverantwortlichen Tatigkeiten
=/ N/ N/ "\ schulkooperativer Arbeit vertraut. definiert, die sie ruhen lassen, um Zeit-

raume fUr das schulkooperative Projekt zu

@ @@ @ Leitungen aller gemeindlichen Gruppen gewinnen.
N N N kennen die Ziele schulkooperativer Arbeit.
b) Regionale Bildungsbiindnisse sind ggdfls. geschlossen
@ @ /0 Ein Teil von Ihnen sucht nach Vernet- bzw. Absprachen sind getroffen.
NS Q@ zungsmaoglichkeiten mit dieser Arbeit.

@@@@ Die Kirchengemeinde ist beteiligt an den

/N N/ N Strukturen, Gber die in ihrem Bereich der
Ganztag organisiert wird.

@@@ Die Kirchengemeinde hat Zusagen der
zustandigen Stellen, dass ihre Angebote
im Rahmen des Ganztags grundsatzlich

forderfahig sind bzw. anerkannt werden
kénnen.

L




Platz Fiir Notizen ©




2) Bedingungen kldren, Mafnahmen vereinbarerr

Schulkooperatives Harndeln vorbereiten

22) bezogen aufF Schule b) Das Projekt ist beschrieben.
T/ /o o Finanzielle, infrastrukturelle und perso- @@ o/ Kirchengemeinde und Schule kénnen
@ @@@ nelle Ressourcen sind organisiert (Geld, =\ ©@ gemeinsam den Gewinn des Projekts aus
Raume, Personen, Zeiten, Vertretungsre- Perspektive der Schiler_innen beschreiben.
gelungen)
* Welcher Gewinn entsteht aus Perspektive der Schiler_innen
T/ /o Zustandigkeiten und Befugnisse sind durch das Projekt?
@ @@@ an die Kooperationsbedarfe angepasst;
rechtliche Rahmenbedingungen sind *Welchen Beitrag leistet das Projekt aus Perspektive der Schu-
geklart ler_innen zur Verbesserung ihrer Lebensqualitat?
23) bezogen auF die Kooperation @@@@ Das Projekt fordert die Schule in ihrem
=/ N/ N\ N eigenen Entwicklungsinteresse.

Kirche — Schule

* Der Gewinn des Projekts aus Perspektive der Schule in
a) Kontakt- und Kommunikationsorte sind geschaffen. einem Satz (nicht der Gewinn, den die Kirchengemeinde fur

die Schule sieht!):
TN/ /o /o Die Kirchengemeinde ist in den Informations-
@ @ @ >/ fluss der Schule eingebunden, der flir das
Gelingen der Kooperation notwendig ist.
* Kenne ich die Prifungszeitraume und Ferientage ,meiner” * Der Beitrag des Projekts aus lhrer Perspektive zur Entwick-
Schuler_innen? lung der Schule im Sinne eines ,Wirdeentdeckungsinstituts”

in einem Satz:

./ DieSchuleistin den Informationsfluss der
@ @@ @ Kirchengemeinde eingebunden, der fir das

Gelingen der Kooperation notwendig ist.
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2) Bedingungen kldren, Mafnahmen vereinbarerr

Schulkooperatives Harndeln vorbereiten

@ @Q Das Projekt férdert die Kirchengemeinde 2.4) Fazit:
in ihrem eigenen Entwicklungsinteresse.
Wenn ich mir die Ergebnisse des zweiten Indexteils ansehe, ist
* Der Gewinn des Projekts aus Perspektive der Kirchenge- unsere Kirchengemeinde in Sachen Vorbereitung der konkre-
meinde in einem Satz: ten Kooperationsprojekte

O noch nicht auf dem Weg

» Der Beitrag des Projekts zur Entwicklung der Kirchenge- O am Start
meinde im Sinne eines ,Wirdeentdeckungsinstituts“aus
Perspektive des Kirchengemeinderates in einem Satz: O auf dem Weg

O in der Zielgeraden

O am Ziel
c) Notwendige Vereinbarungen sind getroffen.

TN/ /o /o Die wechselseitigen Rechte und Pflichten
@ @@@ zur Durchfuhrung des Projekts sind in
einer schriftlichen Vereinbarung beschrie-
ben. Die Vereinbarung ist von beiden

Seiten von autorisierten Vertreter_innen
der Organisation unterschrieben.

(
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2) Bedingungen Kldren Mafnahmen vereinbarerr

Schulkooperatives Harndeln vorbereiten

Angesichts dieser Einschatzung steht unsere Kirchengemeinde Unser erster Schritt zur Bearbeitung dieser Aufgabe kdnnte
vor folgender Aufgabe: sein:
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3) Konkrete schulkooperative Praxis gestalten

31) bezogen auF die Kirchengemeinde

a) Offentlichkeitsarbeit ist organisiert.

COQO

ool
e

Informationen zum konkreten Projekt sind
an Schuler_innen, Eltern und Lehrerkollegi-
um gegeben.

Das Projekt ist regelmaBig in der Offentlich-
keitsarbeit der Gemeinde prasent.

Die Kooperationsschule kommt mit Perso-
nen bzw. Veranstaltungen in der Offentlich-
keitsarbeit der Gemeinde vor.

b) Die Projektverantwortlichen haben sich in beiden Syste-

men vernetzt.

e

COCL

Die Arbeitsplatzbeschreibung der
hauptamtlichen Projektverantwortlichen
ist spatestens jetzt an die Bedarfe des
Projekts angepasst.

Die Projektverantwortlichen kennen den
Umfang der geplanten Finanzmittel und
haben Zugang zu ihnen.

oL
CCee

Ehrenamtliche Projektverantwortliche sind
gdfls. gewonnen, geschult und eingefuhrt.

Der Kirchengemeinderat kennt die schuli-
schen Projektverantwortlichen personlich.
Er hat sich mit den schulischen und kirch-
lichen Projektverantwortlichen Uber die
Bildungsziele des Projekts verstandigt.

c) Das Projekt hat einen erkennbaren Ort im Leben der
sogenannten ,,Kerngemeinde*.

sl

gl

Das konkrete Projekt und die Projektver-
antwortlichen sind aufgenommen in die
Flrbitte der Gottesdienstgemeinde.

K
/

[
§ N
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3) Konkrete schulkooperative Praxis gestalten

3.2) bezogen auF die Schule

a) Offentlichkeitsarbeit (OA) ist organisiert.

e

e

e

Die Schulleitung kennt die OA-MaBnah-
men der Gemeinde zum Projekt und
unterstitzt sie.

Die Schule hat Routinen entwickelt, um
die Gemeinde Uber besondere schulische
Veranstaltungen etc. zu informieren. Sie
ladt ggf. Uber die OA-Moglichkeiten der
Gemeinde dazu ein.

Die Schule hat das Projekt in ihre eigene
OA aufgenommen.

b) Projektverantwortliche und wichtige schulische Unter-
stiitzungssysteme sind informiert und vernetzt.

e

Die Schule hat alle Mitarbeitenden der
Schule Uber das Projekt informiert. Haus-
meister und Sekretariatsmitarbeiter_innen
kennen die kirchlichen Kooperations-
partner personlich.

COCE

Die Schule hat Routinen entwickelt, um
die kirchlichen Projektverantwortlichen
Uber die fur das Projekt relevante Informa-
tionen in Kenntnis zu setzen (Projekt-
wochen oder -tage, besondere Ereignisse
im Schulalltag, ...)

c) Das Projekt hat einen Ort im padagogischen Konzept
der Schule gefunden.

O

4l

AR

Das Kollegium hat den Beitrag des Pro-
jektes zur Kompetenzbildung bei Schi-
ler_innen nachvollzogen. Das Kollegium
hat sich Uber Moglichkeiten verstandigt,
diese Kompetenzen flr ihre Lernprozesse
ZuU nutzen.

&) K
4

&)
§ N
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3) Konkrete schulkooperative Praxis gestalten

3.3) bezogen auF die Kooperation
Kirche — Schule

a) Kommunikationsstrukturen fiir die laufende Projektbe-
gleitung sind etabliert.

@ @C C Die kirchlichen Projektverantwortlichen
=/ /N N haben an mindestens einer Lehrerkolle-
giumssitzung teilgenommen.

@ @ O 0\ Kurztreffen der Kooperationspartner_innen
N zwecks Austauschs zum Stand des Pro-
jekts sind vereinbart.

b) Vorhersehbare kritische Situationen sind geplant.
@ @@ @ Routinen flr auBergewohnliche Situatio-
=/ N/ N/ N nen sind abgesprochen (Krankheitsfalle
von Projektverantwortlichen, ...).

c) Zugangsmoglichkeiten zu den Raumlichkeiten fiir das
Projekt sind vereinbart (Schliissel?).

e

d) Das Projekt kreiert eine Win-Win Situation fiir Schiiler_
innen, Lehrkréafte und Gemeindemitarbeiter_innen.

TN/ /0o /o Lehrer_innen und kirchliche Mitarbei-
@ @@ @ ter_innen sind in selbstverstandlichem
Austausch zu Fragen der Forderung und
Begleitung einzelner Schiler_innen.

TN/ /O /0 Lehrer_innen und kirchliche Mitarbei-
@ @ @ @ ter_innen spuren und leben die syner-
getischen Mdglichkeiten ihrer jeweiligen
Kompetenzen.

G
/

N

@ L%y

L\
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3) Konkrete schulkooperative Praxis gestalten

e) Das Projekt wirkt nachhaltig. 3-4) Fazit:
T/ /0 oo Esgibteine gemeinsame Auswertung Wenn ich mir die Ergebnisse des dritten Indexteils ansehe, ist
@ @@ Z_/ des Projekts. Eine Dokumentation des unsere Kirchengemeinde in Sachen Gestaltung der konkreten
Projekts fur die Nordkirchensammlung Kooperationsprojekte
»Schulkooperative Projekte” ist verabre-
det. O noch nicht auf dem Weg

@ @@  Das Projekt ist auf sich aus ihm ergebende O am Start
=\ N N maégliche ndchste Schritte hin analysiert.

Maoglichkeiten der Umsetzung dieser O auf dem Weg
Schritte sind im Gesprach.
O in der Zielgeraden
* Welche Herausforderungen sind im Projektverlauf sichtbar
geworden? O am Ziel
* Welche dieser Herausforderungen stellen uns vor padagogi-
sche Aufgaben?
* Wie ist die padagogische Aufgabe zu beschreiben?
* Welche Ideen gibt es, sie zu gestalten?
* Haben wir daflir Zeit und Kraft?
* Gibt es eine Fortsetzung des Projekts?
* Ist das Projekt fur eine andere Schule im Umfeld der
Gemeinde geeignet? Haben andere Schulen/andere
Gemeinden einen Bedarf nach dem Projekt angemeldet?
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3) Konkrete schulkooperative Praxis gestalten

Angesichts dieser Einschatzung steht unsere Kirchengemeinde Unser erster Schritt zur Bearbeitung dieser Aufgabe kdnnte
vor folgender Aufgabe: sein:




Evangelisch-Lutherische
Kirche in Norddeutschland

Hauptbereich 1
»Aus- und Fortbildung*
Arbeitsbereich Schulkooperative Arbeit / TEO

Hauptbereich 5
»Frauen, Manner und Jugend”
Arbeitsbereich Evangelische Schiler_innenarbeit

KdnigstraBe 54
22767 Hamburg

Ansprechpartner_in in meinem Kirchenkreis:
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